Обязательное размещение вакансии на платформе "Работа в России"
- проект прошел первое чтение
Работодателей планируют обязать размещать все свободные должности на портале "Работа в России". Это придется делать тем, у кого за предыдущий год в среднем трудилось более 25 человек, а также органам госвласти и местного самоуправления (с. 14 проекта).
Через портал могут разрешить сообщать о приеме на работу соискателя от службы занятости либо об отказе в этом (с. 15 проекта).
Указанные поправки к Закону о занятости Госдума одобрила в первом чтении.
Документ: Проект Федерального закона N 1114509-7 (https://sozd.duma.gov.ru/bill/1114509-7)

